
关于开展南京师范大学学生暑期赴美带薪社会实践项目的有关通知
为适应高等教育国际化潮流，实施我校学术国际化战略，增强我校学生的综合竞争力，给学生提供锻炼英语能力、体验美国基层生活的机会，我校与中国对外友好合作服务中心合作，开展学生暑期赴美带薪社会实践项目。具体内容如下：
一、项目介绍
中国对外友好合作服务中心（以下简称中外服）隶属于中国人民对外友好协会，具备中华人民共和国外国专家局、中华人民共和国教育部、中华人民共和国公安部批准的相关资质。中外服主办的大学生暑期赴美社会实践项目，即Summer Work & Travel USA 是美国国务院教育及文化事务局根据美国政府信息及教育交流法案（Smith-Mundt Act）制定的面向全世界大学生的暑期文化交流项目。
项目的宗旨是通过赴美短期实习工作，让中国大学生有机会亲身体验美国企业的文化，并提高英语沟通能力。作为教育文化交流项目，其目的就是通过暑期赴美社会实践项目给中国大学生提供一个在美国进行短期非专业类实习工作以及体验美国生活、提高自身综合素质的锻炼机会。
二、项目对象及选拔条件
此项目选拔的对象原则上为我校全日制在籍在读的本科三年级学生。
具体条件为：
1．拥护四项基本原则，思想品德良好，遵纪守法；
2．年满18周岁，有较强的独立生活能力；
3．有较好的英语口头和书面表达能力，能在全英文环境中生活和工作；
 4．身体健康，符合出入境体格检查标准；
5．适应能力强，渴望了解美国文化；
6.英语听说读写流利，会第二外语者优先。

三、时间：每年6月—9月
四、项目费用
该项目所有费用由申请学生本人支付，学生在美国社会实践享受与实践单位工作人员同等报酬，具体为：
1．支付：
申请服务费2500元，项目费2550美元。（包含申请综合评估、美
国社会实践岗位匹配、核发DS-2019 Form(申请J-1签证必备文件)、美国使（领）馆签证预约、美国使馆签证前辅导、安全教育及培训、全程美国医疗保险和意外伤害保险）。
2．收入：
该项目学生收入每月约1120美元，去除住房、餐饮、交通等支出，每月纯收入约360美元（具体收入情况要根据学生的自身条件、综合素质能力、英语水平、工作所在地的工资标准及消费情况有所区别）。
五、项目提供的工作岗位
工岗位均为基础性岗位，常见工作岗位如：游乐园工作、销售助理、厨师助理、酒店客房服务等，但并不局限于这四种，2009年参加该项目的同学的工作岗位已经遍布全美范围，包括阿拉斯加和夏威夷。
六、项目保障
学生赴美社会实践的安全等方面问题有以下保障：
1．该项目在2006年由中外服率先引进中国大陆，中外服对此项目具有一定的组织管理经验；
2．美国政府制定的教育文化交流项目，有40多年的成熟经验；派驻北京办公室中文协调员能为学生提供紧急支持服务，帮助学生解决工作和生活方面的困难；
3．该机构有100多名专业老师为赴美学生提供服务，与赴美学生保持密切的联系，获得学生在美的第一手资料；学生在美期间该机构每天定时召开三地（美国、北京、各地区分部）连线电话会议，在美国设立800免费热线，每周向学校汇报学生参加项目情况； 
4．学生在美期间，将享有全程美国医疗保险和意外伤害保险，这部分保险费用，都包含在项目费用中，不需要学生额外支付，同时有美国协调员24小时为学生提供紧急支持服务。
七、项目申请审批程序
1、符合项目申报条件的学生自主报名或经辅导员班主任推荐后填写《2011年度暑期赴美社会实践项目意向报名表》（附件2），并附上本人1寸照片2张、身份证及学生证复印件各两份，经所在学院党委副书记审核后，由各学院相关辅导员于10月30日前集中交至校学生资助中心审批。
2、学生工作处审批后由中外服组织申请学生进行英语能力测试，通过测试的学生学校将开具的相关证明，若有期末考试科目可在学校办理缓考手续，同时学生及家长与中外服签订项目参加协议；

3、美国企业来华面试定岗或中外服在线定岗，申请成功的学生赴美国进行社会实践，学生如不能成行或签证办理不成功则按照协议内容退费。
学生工作处
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